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Spiralni dynamiku, se kterou bychom vas

v téchto tfech dnech réadi seznamili, méizeme

oznadit za kli¢ umoznuijici poznat v mnohem
SirSich souvislostech a provazbach, jak jsou
nase chovani, jednani, volby a rozhodovani

ovlivnény nasimi osobnimi hodnotami.

Pojd’te s nami vstoupit do svéta lidskych
hodnot prostrednictvim nejkomplexnéjsi
teorie hodnotovych systému, umozriujici
vnimat, jak jednotlivi lidé, rodiny, tymy, skupiny,
lokaini komunity, firmy, korporace, statni celky
¢i globalni sdruzeni premysleji, co je pro né
ddlezité, pro¢ prave to a co potrebujeme
vnimat a oslovovat, abychom jim porozuméli
a mohli s nimi efektivné spolupracovat.

Kdy:

Kde:

Kdo:

Opravdu jedinecny interaktivni seminar
zamefeny na teoretické zaklady a praktické
vyuziti nejkomplexnéjsi teorie hodnotovych
systém(i, SPIRALNI DYNAMIKY

Ctvrtek 23.2. 13.00 - 20.00
patek 24.2.  9.00 - 20.00
sobota 25.2.  9.00 - 14.00

Praha 1

Interaktivni seminar povedou

- Ladislav Uhlik (absolvent SD vzdélant
u NVC Consulting, California
a bdeep Integral, Switzerland)

- Petra Uhlikova (absolventka SD vzdélani
u bdeep Integral, Switzerland)

Cemu se budeme vénovat?

1. Védomé praci s individual-
nimi i skupinovymi hodnotami
pro rozvoj chapani sebe sama
a lidi kolem

2. “Novy ¢as, nové mysleni”

3. Zménovému potencialu

4. Lidskym hodnotam
a systémum presvédcéeni

5. Organiza¢nim principtiim

6. Komplexnimu pohledu
na realitu

GR(_'WTH
POINT

KONCEPT A VYUZITi SPIRALNIi DYNAMIKY

Hodnoty - asto nevédomé - ovliviiuji naSe chovani, jednani,
volby a rozhodovani, to, jestli si s nékym rozumime, jaké pratele
nebo kolegy si vybirdme a jak se s nimi citime, jak Uspésni
budeme pri vykonavani konkrétni profese ¢i pri veden lidi.
Vstoupime-li do jejich zkoumani “dvefmi” spiraini dynamiky,
ziskdme jedine¢nou moznost vidét véci v mnohem Sirsich
souvislostech a provazbéach.

Kli¢ k témto dvéfim nam umozni

- uvédomit si, jak se lidské hodnoty vyvijely v zavislosti
na historickém c¢ase, geografickych mistech, existencional-
nich problémech a socidlnich souvislostech

- uvédomit si, jak hodnoty Fidi lidské chovani a lidskou
motivaci

- poznat, jaky maiji aktualni hodnoty vliv na nase rozhodovani
a Zivotni rozhodnuti, chapat rozhodovaci ramec svdij, lidi,
kterymi jsem obklopen i tym, skupin a firem

- pro¢€ druzi pristupuji k feSeni konkrétnich situaci jinak nez ja

- pochopit zménové procesy u sebe i u druhych a jak je lépe ridit

- posilovat své schopnosti pfi vedeni lidi a tymu, efektivnéji
fidit i koucovat

- strategicCtéji pristupovat k fizeni obchodu a marketingu

Spiralni dynamika je nejkomplexnéjsi hodnotova teorie,
umoZriujici podivat se na hodnoty jednotlive( i systému
a pochopit, jak funguji - individualné, logicky seskupeny
v jednotlivych hodnotovych trovnich,

prezentujici skupinové nebo individualni

zaméreni pozornosti jejich nositele,

reprezentujici tak zplsob jeho myslent.




